Allegato

AWVISO PUBBLICO DI INVITO ALLA PRESENTAZIONE DI CURRICULA E SVOLGIMENTO DI
SUCCESSIVO COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI PRESIDENTE 0
COMPONENTE DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI  VALUTAZIONE  DELLA
PERFORMANCE PRESSO L'ENAM

SCHEMA DI DOMANDA

Spett. le ENAM
Viale di Trastevere, 231
00153 ROMA
I/lLa sottoscritto/a nato/a a il
] residente a in Via /Piazza
Tel fax
e-mail Codice fiscale
TRASMETTE

Il curriculum per la valutazione del possesso dei requisiti per 'eventuale affidamento
dellincarico di Presidente o Componente del’Organismo Indipendente di Valutazione della
Performance presso 'ENAM con validita triennale, di cui allart. 14 del D. Lgs. n. 150/2009.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, civili /o amministrative richiamate dall’art. 76
del D.P.R. n. 445/2000 ed ai sensi degli art. 46 e 47 del medesimo D.P.R.

DICHIARA

1. diessere in possesso della cittadinanza.......................

2 di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ... (ovvero
precisare il Motivo di NON ISCHZIONE) ..........couiiiiiiniiiiii i e
3.a) Di essere in possesso dei requisiti previsti ai paragrafi 2.1 e 2.2 dell'avviso pubblico, ossia del
Diploma di Laurea in conseguito |l i presso I'Universita di




3.b) Ovvero, di essere in possesso dei requisiti previsti ai paragrafi 2.1 e 2:3 dell'awiso‘ \;\17‘19551%0’,’
ossia del Diploma di Laurea in conseguito il 1 presso
I'Universita di e del titolo post -
universitario conseguito il L presso  I'Universita
di

3.c) Ovvero, di essere in possesso dei requisiti previsti ai paragrafi 2.1 e 2.4 dell'avviso pubblico,
ossia del Diploma di Laurea in conseguito il i =4 presso
I'Universita di e di essere in possesso di un'esperienza

documentabile di almeno sette anni in posizioni di responsabilita, anche presso aziende private,
nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, dell'organizzazione e del
personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati ovvero in possesso di
un’esperienza giuridico-organizzativa, di almeno sette anni, maturata anche in posizione di
istituzionale autonomia e indipendenza.

4. Di essere in possesso del requisito previsto al paragrafo 3.1 dell'avviso pubblico, ossia di
un’esperienza documentabile di almeno cinque anni in posizioni di responsabilita, anche presso
aziende private, nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione,
dell'organizzazione e del personale, della misurazione e valutazione della performance e dei
risultati ovvero in possesso di un'esperienza giuridico-organizzativa, di almeno cinque anni,
maturata anche in posizione di istituzionale autonomia e indipendenza.

5. Che i dati riportati nell'allegato curriculum sono veritieri;

6. Di possedere i requisiti necessari per I'espletamento del suddetto incarico ed in particolare di
quelli previsti nell'avviso al punto 1.4, 1.5, 1.6, 1.7;

7. Di accettare tutte le condizioni previste nell'atto di invito alla presentazione dei curricula;

8. Di non avere riportato condanne penali ovvero di aver riportato le seguenti (rendere la
dichiarazione Che INEEIESSA) .........cuu ieuuiie ittt et it e e e s s

9. Di non avere procedimenti penali in corso ovvero di avere procedimenti penali in corso (rendere
la dichiarazione che interessa) ............ccocoovviiiiin i, < T

10. Di essere, alla data odierna, in condizione di regolarita contributiva;

11. Che l'esatta denominazione e recapito del sottoscritto, cui affidare l'incarico, liquidare le

prestazioni professionali ed inviare ogni comunicazione, e il seguente:

Cognome Nome Vialpiazza
CAP localita
tel fax e-mail ;

12. Di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione;
13. Di autorizzare 'ENAM ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 196/2003 al trattamento dei propri
dati personali, anche a mezzo di strumenti informatici, nell’ambito dei procedimenti per i quali la

presente dichiarazione viene resa;



12. di allegare i seguenti documenti:
» curriculum professionale, debitamente sottoscritto;
- copia fotostatica fronte/retro di un documento dlidentita in corso di validita del

sottoscrittore;
» relazione di accompagnamento al curriculum, debitamente sottoscritta.

Li Firma




